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Neuhaus NV is een groeiend Belgisch bedrijf van traditionele chocolatiermerken. Vanuit ons hoofdkantoor en ons atelier in Vlezenbeek zijn we actief over de hele wereld. Met verschillende merken zoals Neuhaus, Jeff de Bruges & Corné 
Port-Royal, genereert Neuhaus een omzet van meer dan 100 miljoen euro en telt het ongeveer 500 medewerkers. Hoogstaande chocoladeproducten, vakmanschap en de unieke chocoladebeleving zijn de sleutelwoorden van ons succes.

In het kader van de verdere groei van onze organisatie kijken we binnen het departement Production uit naar een (m/v):
TEAMLEADER MAINTENANCE
JOUW FUNCTIE:
Als Teamleader Maintenance zie je toe op de uitvoering van het beheer en onderhoud van de productie-installaties op een manier dat het productieproces steeds wordt gewaarborgd en de werkprocessen verlopen volgens onze onderhoudsfilosofie, wetgeving en vastgestelde veiligheids-, hygiëne en kwaliteitsrichtlijnen.
Concreet bestaat de functie uit de volgende verantwoordelijkheidsgebieden:
Team management:
· Leiding geven aan, coachen en motiveren van een team van techniekers (6FTE’s) om samen de gemeenschappelijke doelstellingen te realiseren.
· Organiseren van een goed werkoverleg met de teams waarbij een open en transparante communicatie een centrale rol krijgt.
· Opstellen van dag- en weekplanningen die zorgen voor een zo hoog mogelijke inzetbaarheid van de teams.
· Analyseren van de behaalde resultaten in relatie tot de doelstellingen en voorleggen van verbeterpunten aan de Maintenance manager.
· Signaleren van opleidingsbehoeften van techniekers.
Maintenance management:

· Uitvoeren van werkplaatsbezoeken en risicoanalyses.
· Beoordelen van storingsrapportages en zorgen voor root-cause analyses.

· Monitoren van beschikbaarheid van techniekers zodat de planning voldoende capaciteit heeft voor het verhelpen van storingen en het uitvoeren van preventief onderhoud.

· Garanderen dat de productie tijdig en correct geïnformeerd is over storings- en onderhoudswerkzaamheden.
· Begeleiden en controleren van preventieve acties die door derden worden uitgevoerd.

Veiligheid en kwaliteit:
· Signaleren, implementeren en evalueren van voorstellen ter verbetering van de efficiëntie, kosten en veiligheid binnen de productie en rapporteert deze aan de Maintenance manager.  

· Voorstellen van passende maatregelen in het geval van onveilige of on-ergonomische situaties of processen. 

· Treffen van voorzieningen om veilig, milieu- en kwaliteitsbewust te werken, schadegevallen te behandelen, vaktechnische ontwikkelingen en wet- en regelgeving bij te houden.

JOUW PROFIEL:
· Je behaalde een technische Bachelor of gelijkwaardig door ervaring
· Je hebt 3 tot 5 jaar ervaring binnen maintenance in een productieomgeving bijvoorkeur in de voedingssector
· Coach die collega’s op de werkvloer motiveert
· Autonome werker met een sterke focus op teamwerk

· Vlotte communicator, flexibel denker en direct reageren in een snel veranderende omgeving

· Sterk organisatievermogen waarbij structuur een centrale plaats krijgt 

· Tweetalig: Nederlands, Frans (spreken en schrijven), de kennis van het Engels is een plus 
ONS AANBOD: 
Wij bieden je de kans om te werken in een gedreven en vernieuwend bedrijf dat behoort tot een succesvolle internationale groep, met een sterk imago, toonaangevende merken en een doordachte strategie. Jij krijgt hiervoor een vast contract, ruimte om je verder te ontwikkelen, een aangename en familiale werksfeer en een mooie verloning aangevuld met interessante extralegale voordelen.
INTERESSE? 
Stuur je cv en je motivatiebrief naar jobs@neuhaus.be
